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Milano, 27/02/2007 
 

COORDINAMENTO DONNE FILCEM MILANO 
 
 
Suoi principi generali: 
 

- è luogo deputato alla discussione, approfondimento, divulgazione e azione delle 
politiche di mainstreaming e delle politiche sindacali, lette con ottica di genere; 

 
- è luogo aperto, trasversale alla categoria e può impegnare non solo le donne del 

Comitato Direttivo ma anche le delegate RSU; 
 

 
- è insieme strumento e modalità di lavoro non separato dal resto 

dell’organizzazione; 
 
- non limita la sua attività nell’ambito della Filcem CGIL, ma interagisce con la 

Confederazione, con le altre categorie, con le Istituzioni e con le associazioni di 
donne presenti sul territorio. In questo modo contribuisce a costruire una rete di 
informazioni e di opportunità di azione a disposizione delle donne. 

 
 
 
Ad ogni incontro di Coordinamento farà sempre seguito un comunicato che riassume il 
dibattito fatto e che rimane agli atti, ed ad ogni iniziativa farà sempre seguito un 
documento politico che si provvederà ad inviare altre strutture.  
 
Per dare visibilità alle azioni del Coordinamento Donne si userà lo spazio nel sito 
www.cgil.milano.it/filcem e di tutti gli altri strumenti a disposizione per diffondere la 
documentazione. 
 
Lunedì 12 febbraio 2007 si è svolta la prima riunione del Coordinamento Donne che aveva 
come oggetto il Piano di Lavoro 2007. 
 
Il piano di lavoro 2007 che ha la pretesa di non esaurirsi in questo stesso anno ma che 
vuole avere più ampio respiro comprende i seguenti temi: 
 

- mainstreaming Filcem – progetto in corso di creazione database aziende chimico 
farmaceutico per sperimentazione nelle aziende l. 53 e l. 125 

 
- sportello donna sperimentale – in fase di discussione 
 
- progetto europeo di categoria – in fase di elaborazione 
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- corso di formazione delegate e approfondimenti nei corsi di formazione della L53 

(congedi parentali) e L125 (pari opportunità) – da definire con ufficio formazione 
modalità e tempi 

 
- analisi CCNL della categoria – in corso di creazione sul sito filcem milano 
 
- campagna tesseramento donne e manifesti su argomenti specifici – da definire con 

ufficio organizzazione 
 
 
E’ già stata organizzata per la giornata del 12 marzo 2007 una iniziativa dedicata alle 
donne delegate della categoria, aperta a tutti,  dove coglieremo l’occasione per presentare 
il piano di lavoro ufficialmente. 
 
 
 
 
   Luisella Inzaghi   Elvira Miriello 


