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15 gennaio 2025 - ore 18.00 [Camera del Lavoro - Sala De Carlini]

Sergio Bologna

Alcune note sulla questione dei ceti medi e dell'estremismo di destra in ltalia
dal dopoguerra a oggi, Acropolis 2024

con Fondazione Isec

21 gennaio 2025 - ore 18.00 [Camera del Lavoro - Sala De Carlini]

Roberta De Monticelli
Umanita violata. La Palestina e I'inferno della Regione, Laterza 2024

23 gennaio 2025 - ore 17.00 [Camera del Lavoro - Sala De Carlini]

La scelta, la fame, il silenzio. Storie di internati militari nelle carte degli
Archivi Cgil in Lombardia

Una mostra dell’Archivio del Lavoro e dell'INCA Milano sugli internati militari
in collaborazione con “Milano é memoria” e “Camera del Lavoro di Lecco”
La mostra sard esposta fino al 28 febbraio 2025



OFFICINE DEL PENSIERO - SECONDA STAGIONE

“Chi comanda qui? Potere e poteri nel mondo multipolare”
in collaborazione con “Casa della Cultura” e
“IlnnovareXincludere”

Gli incontri si svolgeranno dalle 18.00 alle 19.30 salvo diversa indicazione

6 febbraio 2025 [Camera del Lavoro - Sala De Carlini]
Karl Marx e la formazione del pensiero politico oggi

Marcello Musto, Nadia Garbellini

20 marzo 2025 [Triennale Milano - Lab]
Intelligenza Atrtificiale: potere o sapere?

Cristina Tajani, Lelio Demichelis, Massimo Mensi, Anita Pirovano,
Elena Dorin

8 aprile 2025 - ore 14.30 - 17.30 [Casa della Culturd]
Potere e forza lavoro

22 maggio [Camera del Lavoro - Sala Buozzi]
Potere di altro genere
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Settembre 2025 [Camera del Lavoro]
Potere e distribuzione: Tax the Rich?

Ottobre 2025 [Camera del Lavoro]

Padroni del mondo a partire dal volume di Massimiliano Volpi,
| padroni del mondo. Come i fondi finanziari stanno distruggendo il mercato
e la democrazia, Laterza 2024

Novembre 2025
ore 10.30 - 13.00 [Casa della Culturd]
ore 14.30 - 16.30 [Camera del Lavoro]

Antonio Gramsci: Milano, il sindacato e I'egemonia culturale.
con Fondazione Gramsci, Fondazione Isec, Fondazione Di Vittorio,
Casa Museo Antonio Gramsci



CIRCOLO DEL LIBRO - SECONDA STAGIONE
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Febbraio 2025

12 febbraio 2025 - ore 18.00 [Camera del Lavoro - Sala De Carlini]

Giobatta Cerutti
Il diario di un ufficiale italiano nei campi del Terzo Reich. Una storia di
disperazione e dignita, Edimedia 2022

Isabella Insolvibile

La prigionia alleata in ltalia, Viella 2023
Con Nicola Labanca e Nicold Da Lio

In collaborazione con Fondazione Isec

Marzo 2025

6 marzo 2025 - ore 18.00 [Camera del Lavoro - Sala De Carlini]

Irene Doda
Lavoro senza fine, Ledizioni 2024
Con Spi Cgil Milano - Lega Centro storico

13 marzo 2025 - ore 18.00 [Camera del Lavoro - Sala De Carlini]

Lorenzo Zucchi
Un’alira volta sabato, Villaggio Maori edizioni 2024
Con Slc Milano

Aprile 2025

7 aprile 2025 - ore 18.00 [Camera del Lavoro - Sala De Carlini]

Dino Fracchica
Working Class. Libro Fotografico, Tonocontinuo 2024

X o kXK

10 aprile 2025 - ore 18.00 [Sala De Carlini - Camera del Lavoro]
Robert Jungk

Lo stato atomico, Lupicattivi 2024

15 aprile 2025 - ore 18.00 [Sala De Carlini - Camera del Lavoro]

Michele Riccio, Anna Vinci
La strategia parallela, Zolfo 2024

Paolo Di Motoli

| mastini della terra. La destra israeliana dalle origini all’egemonia,
Fuoriscena 2025

Maggio 2025

6 maggio 2025 - ore 18.00 [Sala De Carlini - Camera del Lavoro]

Giuseppe Governale
Gli sbirri di Sciascia, Zolfo 2024

7 maggio 2025

Guido Cavalca, Enzo Mingione, Enrico Pugliese [Biblioteca
comunale Dergano]

Il lavoro. Dalla rivoluzione industriale alla transizione digitale.

Con esposizione mostra “1904 Sciopero!”



SPECIALE OTTANTESIMO ANNIVERSARIO DELLA
LIBERAZIONE

Gennaio 2025

23 gennaio 2025 - 7 marzo 2025 [Camera del Lavoro - Foyer Salone Di Vittorio]
Mostra “La scelta, la fame, il silenzio”. Gli internati militari nelle carte degli
Archivi Cgil in Lombardia e dell'Inca Cgil Milano

Febbraio 2025

21 febbraio 2025 - 10.30 - 12.00 [Camera del lavoro]
AnthroDayMilano

con Universita degli Studi Bicocca

Marzo 2025
12 marzo - 9.30-13.00 [Camera del Lavoro - Salone Di Vittorio]
Siamo Costituzione! Presentazione di “Una lettura guidata della Carta
costituzionale”, pubblicata da Fondazione Roberto Franceschi Onlus.
Con gli studenti delle scuole superiori milanesi

12 marzo 2025 - 8 aprile 2025 [Camera del Lavoro - Foyer Salone Di Vittorio]
Mostra di manifesti storici Cgil sulla pace e sul disarmo
Con Anpi Greppi

kX KX

Aprile 2025

10 aprile - 9 maggio 2025 [Camera del Lavoro - Foyer Salone Di Vittorio]
Mostra “Nori e Giovanni Partigiani sempre”

A cura di Tiziana Pesce e Stefania Cappelletti [Anpi Barona]

1 - 6 aprile 2025, in occasione della Art Week [Camera del Lavoro e Sanfaustino5]
Giandante X
con Anpi Provinciale Milano, Anpi Greppi, OrME, Orticanoodles, Roberto Farina

14 aprile 2025 - ore 10.00 - 13.00 [Archivio del Lavoro]

Non chiamatele solo Staffette

Incontro della Rete Archivi Cgil in Lombardia

con Cgil Lombardia, Isrec Bergamo, Istituto di Storia Contemporanea
Amato Perretta di Como

29 aprile 2025 [Camera del Lavoro - Salone Di Vittorio]

“Liberation. Arte, lavoro e impegno civile”.

Giornata conclusiva del progetto con le scuole milanesi

Con Fle Milano, Fondazione Roberto Franceschi Onlus, Anpi Provinciale

Roberta Cairoli, Debora Migliucci, Guido Montanari
ltalo Busetto. Sindacalista partigiano, Biblion edizioni 2025
con Fisac Cgil Milano e Lombardia



“IN CAMMINO VERSO LA REPUBBLICA 1943-1946"
CON FONDAZIONE ISEC
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Ottanta anni fa, il 25 aprile 1945, dopo venti durissimi mesi |'ltalia poteva
finalmente festeggiare la fine della guerra e dell’occupazione nazi-fascista.
Ottant’anni sono tanti ma quegli eventi, pur cosi lontani, con la loro scia
di ricordi, rancori e dolori ci obbligano a riflettere senza pregiudizi o idee
precostituite, ma anche senza dimenticare le implicazioni delle scelte che
ciascuno allora si trovd a fare. Per questo Archivio del Lavoro e Fondazione
ISEC promuovono un serie di incontri aperti a tutti e in particolare al mondo
della scuola.

22 gennaio 2025 - ore 17.30 [Archivio del Lavoro - Sala Granelli]

Luca Baldissara
Italia 1943. La guerra continua, il Mulino 2024

12 febbraio 2025 - ore 18.00 [Camera del Lavoro - Sala De Carlini]

Giobatta Cerutti
Il diario di un ufficiale italiano nei campi del Terzo Reich. Una storia di
disperazione e dignita, Edimedia2022

Isabella Insolvibile
La prigionia alleata in ltalia, Viella 2023

*

12 marzo 2025 - ore 17.30 [Biblioteca comunale Lambrate]

Roberta Cairoli, Roberta Fossati, Debora Migliucci
Vogliamo Vivere! | gruppi di difesa della Donna a Milano,
Enciclopedia delle donne 2024

9 aprile 2025 ore 17.30 [Archivio del Lavoro - Sala Granelli]

Paola Boccalatte, Mirco Carrettieri
Scarpe rotte eppur bisogna andar. Una storia della Resistenza in 30
oggetti, Biblion 2024

14 maggio 2025 ore 17.30 [Archivio del Lavoro - Sala Granelli]

Eloisa Betti
Monte Sole, la memoria pubblica di una strage nazista, Carocci 2024

Toni Rovatti, Alessandro Santagata, Giorgio Vecchio
Fratelli Cervi. La storia e la memoria, Viella 2024



SEMINARI TEMATICI
Novembre 2024 - Settembre 2025

Ciclo di incontri sul Lavoro Massimo D’Antona
Incontri, di taglio seminariale, rivolti a* component* della Consulta
glurldlcc e alle categorie.

Dicembre 2024 - Marzo 2025

Ciclo di seminari
“Giustizia sociale e ambientale, clima e lavoro nella policrisi”
Con Associazione Laudato si

Marzo 2025

24 marzo 2025 -ore 11.00-13.30 [Comero del Lavoro - Sala Buozzi]
Storia e sindacato. Seminario di Studi in ricordo di Maurizio Antonioli
Con Sislav e Rete nazionale Archivi Cgil

25 Marzo, 2 e 16 aprile 2025 [Camera del Lovoro]
Ciclo di seminari “Anni Settanta, lavoro e societa”
Con Sergio Bologna

Maggio - Novembre 2025

Ciclo “Belle Ciao”

Corso di formazione e empowerment per azione positiva rivolto alle
compagne della Cgil di Milano
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PUBBLICAZIONI

X

Sindacato Confederale e crisi della democrazia
Collana “Camera del Lavoro di Milano”, Biblion Edizioni 2025

Bollettino “Milano al lavoro”, analisi 2024

13
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“"RACCONTAMI UNA STORIA...” OFFERTA FORMATIVA CONFEDERALE
CONCORSO LETTERARIO CON ENCICLOPEDIA DELLE DONNE Centro di cultura e formazione sindacale “Luciano Lama”

Raccontami una storia si rivolge a donne di tutte le etd, con lo scopo di dar AREA ‘PRIMA FORMAZIONE’
}f loro una occasione di scrittura - con tutto quello che questo comporta - e di LA CGIL E IL MESTIERE DEL SINDACALISTA

testimonianza della propria esperienza concreta o fantastica. Conoscere I'Organizzazione, il ruolo e i compiti del Sindacalista, gli elementi

La prima edizione di questo concorso ha per tema proprio Il LAVORO. principali della contrattazione. E I'inizio del ‘percorso formativo’.
Premiazione maggio 2026.

CORSO AVANZATO DI COMUNICAZIONE:

PARLARE IN PUBBLICO e COMUNICAZIONE STRATEGICA

Sviluppare le attitudini e le capacitd dei partecipanti, al fine di rendere il
proprio stile comunicativo piu efficace e mirato.

! AREA COMUNICAZIONE E NEGOZIAZIONE

CULTURA E TECNICA DELLA NEGOZIAZIONE

Conoscere i principali aspetti che caratterizzano la negoziazione: struttura,
tipologie, attori in relazione alle strategie della CGIL; riconoscere e migliorare
le proprie capacita negoziali.

RAPPRESENTANZA SINDACALE, DIRITTO SINDACALE E DEL LAVORO
Conoscere gli elementi essenziali della rappresentanza, del diritto sindacale
e del diritto del lavoro, alla base dell’attivita del delegato in azienda.

! AREA COMPETENZE TECNICHE E DI MESTIERE

14
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OFFERTA FORMATIVA CONFEDERALE

IL DELEGATO SOCIALE AREA ECONOMIA E LAVORO

L'AZIENDA COME SPAZIO DI RELAZIONE E INTEGRAZIONE IDEE IN FORMAZIONE

Formazione di una nuova leva di Delegati sociali, con competenze relazionali * Offrire, con un approccio divulgativo, una serie di strumenti per |'analisi
e tecnico-professionali adeguate alla gestione delle situazioni di disagio che di alcuni temi di natura politico-economica particolarmente rilevanti e di
si manifestano nei luoghi di lavoro e alla relazione d'aiuto con lavoratori e attualita (bilancio dello Stato; sistema fiscale; trasformazioni del lavoro e
lavoratrici in condizioni di fragilita (disabilitd, dipendenze, mobbing, ecc.). disuguaglianze; povertd economica e strumenti di sostegno).

PROMUOVERE E INNOVARE LA CONTRATTAZIONE DI GENERE: NORME,

STRUMENTI, SERVIZI E PRASSI A SUPPORTO DELVATTIVITA DI TUTELA E AREA SUPPORTO ALLA CONTRATTAZIONE D’ANTICIPO
PROMOZIONE DELLE LAVORATRICI NEI LUOGHI DI LAVORO E NEL TERRITORIO NUOVI STRUMENTI PER LA PREVENZIONE E LA GESTIONE DELLE CRISI
Conoscere la normativa in materia di tutela dei diritti delle donne nel rapporto AZIENDALI
di lavoro; promozione delle Pari Opportunitd nel lavoro e nella societd; Approfondire la conoscenza della normativa e delle pratiche inerenti
divieto di discriminazioni, riconoscimento e valorizzazione del lavoro la gestione delle crisi aziendali, con particolare attenzione all’analisi
femminile. Approfondire gli aspetti di gestione politico-sindacale di questi preventiva dello stato di salute dell’azienda e agli strumenti contrattuali e
temi attraverso I'analisi di casi e I'incontro con I'esperienza pluriennale del legislativi che possono meglio salvaguardare i lavoratori in caso di processi
Centro Donna della CdLM di Milano; acquisire spunti e strumenti - pratici e di riorganizzazione e ristrutturazione aziendale.
teorici - per promuovere e rafforzare la contrattazione di genere.

IL BILANCIO E L'IMPRESA.
CORSO DI FORMAZIONE E EMPOWERMENT PER AZIONE POSITIVA MONITOR BILANCI: UNO STRUMENTO PER L'ANALISI DELUIMPRESA E LA
Rivolto alle compagne della Cgil di Milano. CONTRATTAZIONE

Acquisire la capacita di lettura di un bilancio aziendale al fine di ricavarne utili
AREA STORIA E CULTURA POLITICA informazioni sullo stato di salute dell’impresa e degli strumenti indispensabili
STORIA DEL SINDACATO E DELLA CGIL NELL'ETA' CONTEMPORANEA per la contrattazione.

* Offrire una panoramica della storia del movimento sindacale italiano e della Conoscere ed imparare a consultare in autonomia, attraverso la piattaforma

storia della CGIL, inquadrandoli nello scenario piu generale della storia di MONITOR BILANCI, la banca dati dei bilanci aziendali progettata da IRES
dell’ltalia contemporanea e della storia del lavoro. Veneto e messa a disposizione delle Categorie dalla CdLM per offrire una

analisi della situazione economica e finanziaria delle imprese, comprendere

16



OFFERTA FORMATIVA CONFEDERALE
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e anticipare le scelte aziendali e qualificare la nostra capacita di intervento
sindacale.

CONTRATTAZIONE INCLUSIVA: APPALTI

Conoscere la normativa e alcuni casi di buone pratiche contrattuali in materia
di appalti. Promuovere tra i delegati delle aziende committenti la capacita
di contrattare preventivamente garanzie e tutele normative e salariali e la
corretta applicazione dei CCNL per i lavoratori coinvolti nelle procedure di
appalto.

FORMAZIONE FORMATORI

AGGIORNAMENTO FORMATORI

Formazione e aggiornamento delle competenze didattiche, ad integrazione
del percorso di affiancamento a formatori senior, tutoraggio e partecipazione
alle attivitd laboratoriali e ai gruppi di lavoro e di progettazione organizzati
dall’Ufficio formazione confederale.

>*
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PERCORSI DI AGGIORNAMENTO RIVOLTI A FIGURE

SPECIFICHE
AGGIORNAMENTO DELEGATI SOCIALI E COLLABORATORI SPORTELLI
SOCIALI

SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO TRA RESILIENZA E RESISTENZA
AL CAMBIAMENTO

Consolidare e valorizzare il profilo culturale e politico del ruolo del RLS,
quale agente della consapevolezza e della partecipazione dei lavoratori sui
temi della prevenzione, della salute e del benessere nei luoghi di lavoro e

favorire il confronto e lo scambio di strategie, modalita di lavoro e “buone
pratiche” nella rete degli RLS della CdLM di Milano.

PROPOSTE FORMATIVE DELLA CGIL NAZIONALE E DELLA
CGIL LOMBARDIA

L'Ufficio Formazione della CdLM fornira le informazioni sulle iniziative
formative predisposte dalla CGIL Nazionale e dalla CGIL Lombardia, al fine
di promuovere la pit ampia integrazione delle offerte.

GENNAIO 2025 - MARZO 2025
FORMAZIONE REFERENDUM

Le date e i programmi dettagliati dei corsi saranno comunicati mese
per mese a tutte le Strutture.



ARCHIVIO DEL LAVORO

Centro di documentazione e ricerca sul movimento dei lavoratori e sulle relazioni
industriali.

Concorrono allattivita culturale della Camera del Lavoro di Milano i progetti
e le iniziative promosse dall’Associazione Archivio del Lavoro nel campo

della:

CONSERVAZIONE, INVENTARIAZIONE E
CATALOGAZIONE:

La catalogazione e il riordino sono le attivitd quotidiane dell’Associazione e
sono svolte secondo i principi riconosciuti dell’archivistica contemporanea,
della bibliografia, della classificazione degli audiovisivi e delle immagini
iconografiche e fotografiche.

PUBBLICAZIONI, RICERCA E PROMOZIONE DELLA
CULTURA:

Il lavoro di valorizzazione si esplicita quotidianamente attraverso |'attivita
di ricerca, di promozione culturale e la predisposizione di strumenti utili alla
ricerca, sfruttando anche le potenzialita del web.

FORMAZIONE, INSEGNAMENTO

Un‘attivita prioritaria dell’Archivio riguarda la promozione della cultura del
lavoro e delle relazioni industriali, azione resa necessaria dalla residuale
presenza della storia del sindacato nei programmi scolastici e nei corsi
universitari, con forte danno culturale per il movimento sindacale, la cui
memoria viene consegnata all’oblio.
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Comunicazione, fundraising

Integrare |’ Archivio del Lavoro nelle reti degli istituti di ricerca e rafforzare i
legami con le omologhe strutture della Cgil & stato allo stesso modo un tema
di primo piano nellattivitd degli ultimi due anni. L'obiettivo finale & quello di
formare coalizioni per innalzare il profilo culturale dell’AdL e aumentare la
possibilitd di accedere a finanziamenti indispensabili per la ricerca.

Contatti

@ archiviolavoro.it archiviodellavoro
0 Archiviolavoro Archivio del Lavoro



DIPARTIMENTO CULTURA E RICERCA
CAMERA DEL LAVORO DI MILANO

Valentina CAPPELLETTI

Segreteria Camera del Lavoro Metropolitana di Milano

Debora MIGLIUCCI

Responsabile Dipartimento Cultura e Ricerca
Archivio del Lavoro

Marianna BRUNO

Ufficio Formazione - Centro di cultura e formazione
sindacale “Luciano Lama”

Simone LAURIA
Ufficio Studi

Antonio VERONA

Ufficio Mercato del lavoro



